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                                                        HATARI-Lodge und Shu’mata Camp 

Die Hatari Lodge liegt im Arusha Nationalpark, am Fuße des Mount Meru. Von hier aus werden alle 

unsere Aktivitäten, die Werkstatt, die Fahrzeugflotte, der F&B-Bereich, die Buchhaltung und unser 

Privathaus betrieben.  Das Shu'mata Camp ist 1,5 Stunden von der Hatari Lodge entfernt und liegt 

inmitten einer trockenen Steppe, wo der Kilimanjaro an Kenias Amboseli grenzt.  Nach 28 Jahren 

aktiver Arbeit im Tourismus haben wir uns aus dem Tagesgeschäft zurückgezogen und arbeiten jetzt 

mehr hinter den Kulissen, um unser Unternehmen organisch und nachhaltig zu entwickeln. Die 

Wertschöpfungskette von Hatari geht weit über das eigene Team hinaus und unterstützt Kleinbauern, 

lokale Massai, Wildhüter und die Tiere selbst. Alles ist miteinander verknüpft. Wir legen großen Wert 

auf den Erhalt der uns umgebenden lebensnotwendigen Biodiversität. 

 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir eine(n) 

Hotelfachmann/-frau 

Sie sind unabhängig, Sie lieben Afrika? Sie sehnen sich nach einer sinnvollen Lebensaufgabe, sind eine 

motivierte, erfahrene, führungsstarke und leistungsbereite Persönlichkeit mit einem offenen Geist, der 

die komplexen Vorgänge des Lebens erkennt und gerne anderen vermittelt? Sie möchten mit uns 

zusammenarbeiten, ein dankbares Team leiten und es ist Ihr Herzensanliegen, für Menschen zu 

arbeiten? 

Sie sind bereit, sich auf einen interkulturellen Balanceakt einzulassen? Dann freuen wir uns auf Ihre 

Bewerbung! 

Ihre Aufgaben: 

 Leitung eines motivierten afrikanischen Teams 
 Gästebetreuung von Ankunft bis Abreise  
 Einkauf, Buchhaltung und Lagerkontrolle  

 Teamgeist fördern, effiziente Arbeitsstrategien entwickeln,  Kundenzufriedenheit sicherstellen  
 Philosophie der Nachhaltigkeit und des Naturschutzes Team und Gästen vermitteln  
 Mehr über uns und unsere Aufgaben finden Sie unter:  https://youtu.be/nx3qpKrNrj4 

 

https://youtu.be/nx3qpKrNrj4


Ihr Profil: 

 Kompetenzen in der Führung von Teams  
 Kommunikationsstärke mit unternehmerischer Denk- und Arbeitsweise  
 Engagierte, einfühlungsvermögende Führungsstärke und Geduld  
 Offenheit für Neues, Bereitschaft zu lernen und eigenes Wissen zu teilen  
 Begeisterung für Menschen und Beziehungen  
 Sicherheit im Umgang mit Budgets (Umsatz/Kosten)  
 Deutsch und Englisch fließend in Wort und Schrift   

Wir bieten: 

 Eine facettenreiche Tätigkeit inmitten eines Nationalparks in Tansania  

 Giraffen als Gesellschaft beim Frühstück, Büffel als nächtliche Askari-Beschützer,  Blick auf den 
großen Kilimandscharo und Mt. Meru  

 Ein sehr motiviertes Team und interessante Gäste.  

 An örtliche Gegebenheiten angepasstes Gehalt  mit Zulagen für Flüge, Urlaub und auch für 
Freizeit.  

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Motivationsschreiben und einigen verschiedenen Fotos von 

Ihnen per E-Mail mit Angaben zu Ihren Gehaltsvorstellungen und Ihrer zeitlichen Verfügbarkeit 

(Startdatum und Zeitumfang) an: 

Marlies Gabriel: marlies@theafricanembassy.com 

Weitere ergänzende Informationen: 

 Informationen zu Bewerbungsunterlagen : Zeugnisse: Abitur, & Ausbildung, Zusatz Kurse und 
Referenzen: von allen Arbeitgeber mit Kontaktadressen bei Rückfragen.  

 Ablauf des Bewerbungsverfahrens/Bewerbungszyklus : Telefoninterview, Bewerbungsgespräch 
mit Dritten, Flugdaten und Probezeiten von 3 Monaten  

 Bewerbungsgespräche : online mit Zoom und East African Time ( EAT ) : Vormittags: nach 10:00 
EAT bis 12:00 EAT und Nachmittags 14:00 EAT bis 16:00 EAT  

 Bewerbungsfrist: 2 Wochen nach dem ersten Interview 

mailto:marlies@theafricanembassy.com

